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النادي الطلابي  لجنة  

  

  الھدف العام:  - 1

عداد الطالب ثقافیا واجتماعیا وریاضیا وفنیا واكتشاف المواھب والمساعدة على إالمساھمة في 

تقدیم مجموعة منالأنشطةالطلابیة الاختیاریة (ریاضیة، ثقافیة، من خلال تنمیتھا وتطویرھا 

من خلال تقدیم من تحقیق رسالتھ وأھدافھ القسمجوالة، مسرحیة، علمیة، فنیة) لتمكین  اجتماعیة،

، وتوجیھھ لتحقیق الإسھام في بناء شخصیة الطالبكذلك أیضا و. عالیة الجودةة خدمات طلابی

  .الشخصیة المتزنة المحبة لوطنھا وقیادتھا

  

  المھام التفصیلیة: - 1

بالتوافق مع خطة الأنشطة الطلابیة التي تضعھا عمادة شؤون الطلابیة وضع خطة سنویة للأنشطة  -1
وغیرھا) ورفعھا إلى الجھات  ترفیھیة، الالثقافیة،الاجتماعیة،الریاضیة،الجوالة،الطلاب بالجامعة (

 المختصة لاعتمادھا ووضعھا موضع التنفیذ.
وإشعار  المجتمع، في   فاعلاً  العمل على إكساب الطالب المھارات والعادات الجیدة التي تجعلھ عضواً  -2

 الفرد بمسؤولیتھ نحو دینھ وأمتھ ووطنھ.
  على أساس العقیدة الإسلامیة الصحیحة والأخلاق الفاضلة. متوازناً  عقل بناءً بناء الجسم وال -3
 تربیة النوازع الخیرّة عند الطلاب وغرس روح التعاون والإیثار والتضحیة والعطاء. -4
 تنمیة القدرات والمواھب وتحریك الطاقات واستثمارھا فیما یعود بالمصلحة على الطالب والمجتمع. -5
الب من علوم ومعارف داخل القاعات الدراسیة إلى سلوك إیجابي یمارس داخل تحویل ما تلقاه الط -6

 النادي.

على تنمیتھا وتطویرھا وتوظیف  وصقلھا والمساعدةوتنمیة ھذه المواھب،  الطلاب، اكتشاف مواھب  -7
  . طاقاتھم الإبداعیة فیما ھو مثمر ونافع

  . الاجتماعیة بزملائھم وأساتذتھم ومجتمعھمإذكاء روح التنافس الشریف، وتقویة العلاقات  -8

  في كافة الفعالیات والأنشطة التي تنظمھا عمادة شؤون الطلاب في جامعة القصیم.  القسمتمثیل  -9
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جداول الدراسیة ال  لجنة  

 الھدف العام:  - 1

تھدف لجنة الجداول الدراسیة الى انتظام سیر الدراسة من خلال تقدیم الدعم والمساعدة للطلاب 
والوقوف على مشاكلھم ومقترحاتھم فیما یتعلق بجداول الدراسة وتقدیم الحلول لھا وكذلك أیضا إعداد 

الجداول الدراسیة،  وتحدید مواعید المقررات والقاعات الدراسیة وأسماء أعضاء ھیئة التدریس،  وإعلان 
 الجداول الدراسیة للطلاب.

  

  المھام التفصیلیة: - 2

 
وفتح الشعب وتوزیع القاعات بما یتناسب مع أعداد  البرامج بالقسمعداد الجداول الدراسیة لمختلف ا -1

 .التدریسوأعداد أعضاء ھیئة  الطلاب
الطلاب المستجدین فیما یتعلق بالجداول والقاعات  رشادلتنسیق مع لجنة الارشاد في وضع خطط لإا -2

  الدراسیة.
 الأكادیمي.إدخال الجداول الدراسیة على النظام  -3
 .بالشعبإدخال أسماء المقررات في النظام وربطھا  -4
  .معادلة المقررات لطلاب وخریجي القسمبص تإعداد وتنفیذ ومتابعة كل ما یخ -5
المخصصة، إعلام الطلاب بكل ما یتعلق بالجداول الدراسیة عن طریق اللوحات الإعلانیة  -6

  .القسمإلى موقع  وبالإضافة
  . خلال اعداد الجدول الدراسيمتطلبات الاعتماد البرامجي والمؤسسي  مراعاة -7
 اللجنة ووضع مقترحات التحسین. عن عمل  إعداد تقریر فصلي -8
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 لجنةالخطط الدراسیة 

 الھدف العام: - 1

 وتحـدیثھا للقسـم الدراسـیة والبـرامج الخطـط واسـتحداث تطویر الى الدراسیة الخططلجنة تھدف
 تلـك تطبیـق متابعـة وكـذلك العمـل،  سـوق ومتطلبـات العلمـي للتطور مواكبة تكون بحیث دوریا

 الدراســیة الخطــة تطبیــق مــن للتأكــد اللازمـة والنمــاذج المعــاییر ووضــع اعتمادھــا بعــد الخطـط
 الاعتمــاد لمتطلبــات والبــرامج المنــاھج اســتیفاء إلــى بالإضــافة ومخرجاتھــا،  المنــاھج ومفــردات
  الأكادیمیة. الھیكلة وخطط الأكادیمي، 

  المھام التفصیلیة: - 2

 
وتحدیثھا دوریا بحیث تكون مواكبة لمتطلبات الجامعة  تطویر الخطط الدراسیة لبرامج القسم -1

  بما یتفق مع معاییر الاعتماد الأكادیمي.، ووللتطور العلمي ومتطلبات سوق العمل

 ضمن المناھج لتلبي متطلبات الاعتماد. تفعیل معاییر الاعتماد الأكادیمي -2

مة للتأكد من تطبیق الخطة الدراسیة ومفردات المناھج ومخرجاتھا بعد وضع المعاییر والنماذج اللاز -3

 اعتمادھا.

) دمج – استحداث-تحسین( متابعةتطویرالبرامجالأكادیمیة -4

  .یخصذلكة فیماوالجودالتطویر وعمادة الالتزامبتوجیھاتوزارةالتعلیم مدىمعإعدادتقریرعن

  .البرامجالأكادیمیةبالقسممعالإطارالوطنیللمؤھلاتمدىاتساقإعدادتقریرعن -5

داخلالكلیة والتنسیق مع وحدة تطویر البرامج الأكادیمیة الأخرىالتواصلمعلجانتطویرالبرامجبالأقسام  -6

 .الأكادیميبعمادة التطویر 

  .منخلالتقاریروزارةالخدمةالمدنیةاللغة الإنجلیزیة والترجمة برنامجلدراسةواقعالوظائف -7

  
  
  
  

  الإلكتروني التعلیم  لجنة
 الھدف العام: - 1
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 العملیـة جـودة بمسـتوى الارتقـاء خـلال مـن وأھدافـھ رسـالتھ تحقیـق من القسم تمكین في المساھمة
 مصـادر تـوفیرل السـعيو ، الإلكترونـي التعلـیم تقنیـات توظیـف علـى تعتمـد تعلـیم وسائل بتوفیر التعلیمیة
ــیم  ـ التعل ــة ة، الإلكترونیـ ــیم وأنظم ــي التعل ــة،  الإلكترون ــوفیر العالمی ــدریب وت ــلازم الت ــا ال  والإدارة علیھ
  بعد. عن التعلیم لبرامج والتقني فنيال الدعم كامل توفیر على فوالإشرا
 

  المھام التفصیلیة: -2

من حیث توفر المادة العلمیة بالتنسیق مع  ، القسمفي  إلكترونیاً المعتمدة  المقرراتالإشراف على  -1

مع النظام لجمیع من یحتاجھا من   اللازمة للتعاملوالمھارات  وإحاطتھ بالأدواتأستاذ المادة 

  .القسممنسوبي 

 توفیر ومتابعة وتطویر مصادر وسائط التعلم. -2

ةوالإشراف الإلكترونیثقافة التعلیم  لنشر یقیمھا القسمالتي  الأنشطةالتنظیم والإشراف على كافة  -3

  ة وتحدیثھا باستمرار.الإلكترونیعلى المكتبة 

 المشابھة واقتراحة المتوفرة في البیئات التعلیمیة الإلكترونیالمقارنة بین الأنظمة التعلیمیة  -4

  أفضلھا.

  للمقررات.البحث والإضافة  على كیفیةتدریب الطلاب  -5

  .القسمفي مجتمع  الإلكترونيالتقویم المستمر لواقع التعلیم  -6

على تطبیقات التعلیم القسمریس في القیام بمھام التنسیق والمتابعة لتدریب أعضاء ھیئة التد -7

  .الإلكتروني

  

  

  

  

  

 الخریجین لجنة

  الھدف العام: - 1

وتحقیق التواصل الفعال معھم والإفادة المستمرة من القسملخریجي تقدیم الخدمات  تھدف اللجنة الى
رصیدھم المعرفي والخبراتي وعلاقاتھم المھنیة في مجالات عملھم المختلفة بما یرسخ الصورة الذھنیة 

  التنافسي.  ویعزز وضعھ القسمالإیجابیة عن 
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  المھام التفصیلیة: - 2

 المعاییر. أفضللتنفیذ الأنشطة الخاصة بالخریجین وفق  القسمالتنسیق مع كافة الجھات ذات الصلة ب -1

الاحتفاظ بسجلات عن الخریجین وتقدیم مقترحات لبناء قاعدة بیانات تفصیلیة للخریجین ومتابعة  -2

  تنفیذھا بعد اعتمادھا.  

إعداد وتحدیث قاعدة البیانات الخاصة بالخریجین وأرباب العمل والمؤسسات والشركات المتعاونة  -3

 وعناوینھم وتلفوناتھم. بأسمائھمبسجل  فاظوالاحت

الرائدة فیما یتعلق بالخدمات والبرامج المتعلقة بالخریجین  الجامعات والكلیاتالاطلاع على تجارب  -4

 وتقدیم الاقتراحات اللازمة وتنفیذھا بعد اعتمادھا.  

 خدمات لھم.الطلاب المتوقع تخرجھم لاستیفاء البیانات والمعلومات المطلوبة وتقدیم ال حصر -5

الإرشاد الأكادیمي لتقدیم برامج الإرشاد المھني للخریجین لمعاونتھم على التعرف  لجنةالتنسیق مع  -6

 على فرص العمل الملائمة وإحداث التكیف في بیئة الأعمال.  

 العمل على تحقیق التواصل الدائم مع الخریجین. -7

  

  

  

  

  

 

  

  لجنةالاختبارات 
 الھدف العام - 1

 المثال: سبیل على اختبار لدیھم الذین بالطلاب متعلق موضوع يلأ متابعة بعمل الاختبارات لجنة تقوم
 استقبال الاختبار،  وقت المراقبین توزیع الاختبارات،  لجان تنظیم الفصلیة،  للاختبارات المختصة اللجان
 الاختبارات،  راجعةم التصحیح،  إعادة الغش،  حالات ، البدیلة الاختبارات ، الأساتذة من الاختبار أوراق

  .الاختبارات سیر ومتابعة
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 المھام التفصیلیة - 2

 .توزیع القاعات والمراقبات في جدول الاختبارات النھائیة -1

 .إعداد جدول الاختبارات النھائیة -2

 .التأكد من تجھیز القاعات الدراسیة من حیث: الكراسي، والإنارة، وأجھزة التكییف  -3

 :النھائیة، ویشملمتابعة سیر الاختبارات  -4

 .متابعة حضور المراقبین على الاختبارات، وتوفیر البدیل في الحالات الطارئة -ا

 .من أساتذة المقرر، وتسلیمھا للجان استلام الأسئلة وقوائم الطلاب  - ب

 .استلام أوراق الإجابة وكشف التوقیعات من لجان الاختبار، وتسلیمھا لأستاذ المقرر  - ت

 .الاختبارات النھائیة تقدیم تقریر یومي عن سیر  - ث

الورقة   توفیر أوراق الإجابة بحسب نوع الاختبار (تصحیح آلي، دفتر الإجابة، الإجابة على  -ج

 .نفسھا)

، من حیث تاریخ استلام الاختبار، لكل مستوى دراسيإعداد سجلات خاصة لاستلام الأسئلة  -5

 .واسم الأستاذ، واسم المادة

؛ ضماناً لعدم دخول الطالب اختبار المادة وھو حصر الطلاب المحرومین ومتابعة الأسماء -6

 .محروم

 .ترتیب القاعات بحسب أعداد الطلاب في المقرر -7

 .حالات الغش..الخ)إلى اللجان ذات العلاقة-رفع الحالات الطلابیة (طلب اختبار بدیل -8
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  الإرشاد الأكادیميلجنة

  

 

 الھدف العام - 1

المساھمة في التخطیط والتنفیذ للبرامج الإرشادیة لمعاونة الطلاب على التفوق والنجاح والتغلب 
على المشاكل والصعوبات الأكادیمیة والنفسیة والاجتماعیة والقیام بالتنسیق اللازم مع الجھات 

  في ضوء التعلیمات المعتمدة. وخارجھالقسمذات الصلة داخل 

  

 المھام التفصیلیة - 2

 وتنفیذھا بعد اعتمادھا. للقسمطة السنویة التفصیلیة للإرشاد والتوجیھ وضع الخ -1

متابعة ودراسة حالات الطلاب المتفوقین والموھوبین واقتراح البرامج الإرشادیة الملائمة  -2

 لھم وتنفیذھا بعد اعتمادھا وفق الآلیة المقرة.

تغلب على المشاكل متابعة ودارسة حالات الطلاب المتعثرین دراسیاً ومعاونتھم على ال -3

 والصعوبات في ضوء التعلیمات المعتمدة.

متابعة ودراسة حالات الطلاب الذین یواجھون مشاكل نفسیة واجتماعیة ومعاونتھم على  -4

 ة.رتجاوزھا وفق الآلیة المقر

تقدیم اقتراحات بإجراء دراسات وأبحاث تخص الأوضاع الأكادیمیة والنفسیة والاجتماعیة  -5

 ومتابعة اعتمادھا وفق الآلیة المقرة.للطلاب 

التنسیق مع اللجان الطلابیة الخاصة بالأنشطة الاجتماعیة والثقافیة والریاضیة واقتراح  -6

 برامج ثقافیة وتوعویة وترفیھیة ملائمة للطلاب.

 الطلاب بخصوص الإرشاد والتوجیھ وفق الآلیة المعتمدة.  شؤونالتنسیق مع عمادة  -7

على الإنترنت لتضمین كافة البیانات والمعلومات  القسممختصة بموقع ال اللجنةالتنسیق مع  -8

 المفیدة في مجال الإرشاد والتوجیھ.

  
  
  
  

  مصادر التعلم  لجنة
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  الھدف العام: - 1

باستخدام استراتیجیات وأسالیب مدعّمة  القسمتحسین وتطویر العملیة التعلیمیة في  تھدف اللجنة الى
المتعلمین بالتعلیم والمعرفة  دالمعلومات، وتزویبالتكنولوجیا الحدیثة خاصة الحاسوب وتكنولوجیا 

باستخدام التكنولوجیا والعمل على توفیر مواد تعلیمیة ومحاضرات تفاعلیة منظمة بشكل الكتروني 
وتوفیر المراجع ومصادر المعلومات الحدیثة للطلاب  بعد،  یستطیع المتعلم استعراضھا والتعلم منھا عن

  والعاملین فیھا. 

  المھام التفصیلیة: - 2

  لتوفیر مصادر ومرافق التعلم وتجھیزاتھا وصیانتھا. استراتیجیةوضع خطة  -1

أجھزة حاسوبیة وبرمجیات حدیثة وشبكة انترنت لاسلكیة وتكون متاحة  التعلم، وتوفیرتوفیر مصادر  -2

لھیئة التدریس والموظفین والطلبة وبقدر كاف لتلبیة احتیاجات المستخدمین في دعم عملیة الوصول 

 إلكترونیا للمصادر والمواد المرجعیة.

قسم من الحتیاج المساندة بشكل منتظم في بدایة كل فصل دراسي لدراسة ا اللجانالتواصل مع  -3

ة) والتجھیزات الإلكترونیمصادر التعلم (من الكتب والدوریات والمواد المرجعیة وقواعد البیانات 

ة ومعدات الأبحاث ومعدات وتجھیزات وغیرھا) الإلكترونیوالمرافق (الأجھزة الحاسوبیة والبرامج 

 لیتم توفیرھا في الوقت المناسب. كافٍ  بوقتٍ 

المكتبات لتقدیم الدعم المناسب لمساعدة الطلبة وھیئة التدریس بما یضمن  التنسیق مع عمادة شؤون -4

استخدامھم الفعال لمصادر المكتبة وخدماتھا عن طریق تقدیم برامج تھیئة إرشادیة وتدریب للطلبة 

 وغیرھم من المستخـدمین لتھیئتھم لاستخدام المكتبة ومرافق المكتبة المختلفة وخدماتھا.  

 ة تقنیة المعلومات بشأن توفیر الدعم الفني اللازم لھیئة التدریس.التنسیق مع عماد -5

تقویم ما یتم توفیره من مرافق وتجھیزات خاصة بالتدریس والمعامل والبحث لتحدید مدى كفایتھا  -6

 . القسملحاجة 
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  حقوق الطلابیةاللجنة

 
  الھدف العام: - 1

دعم حقوق الطلاب على أسس تتوافق مع الأنظمة واللوائح المطبقة بالجامعة وتنمیة ثقافة العدل 
والإنصاف بین الطلاب، وتقدیم الاستشارات اللازمة لھم وتبصیرھم بحقوقھم الجامعیة 

  والحصول علیھا من خلال القنوات النظامیة. 
 

 یة:المھام التفصیل - 2

  الأكادیمیة وغیر الأكادیمیة والعمل على حلھا وفق لوائح وأنظمة الجامعة.  الطلاباستقبال شكاوى  -1

أثناء  تواجھالطلابتقدیم الاستشارات الأكادیمیة وغیر الأكادیمیة لمواجھة الصعوبات التي قد  -2

 التعلیمیة. ممسیرتھ

  .الطلابإبداء الرأي والمشورة في القضایا التي تخص   -3

  عبر القنوات الرسمیة.م حقوقھ بكیفیة الحصول على الطلابتوعیة  -4

  .بالقسملابإقرار مبدأ العدل والإنصاف لجمیع ط -5

 .الطلابحقوق للتوعیةبإعداد برامج تثقیفیة  -6

  .وثیقة دلیل الطالب في جامعة القصیم اللجنةتحكم جمیع أعمال ھذه  -7

 

  

    



  
  
 

14 
 
 

  والاعتماد  الجودة لجنة
  العام:الھدف  - 1

 الشاملة، من خلال تبني وتطبیق مبادئ الجودة  من تحقیق رسالتھ وأھدافھ القسمالمساھمة في تمكین 
ووضع وتنفیذ الخطط والبرامج التي تضمن تحقیق مستویات عالیة من الأداء والإنتاجیة في المجالات 

التعلیمیة والإداریة والتنظیمیة والمالیة والتقنیة. وتعظیم الانتفاع من الرصید المعرفي والخبرات 
التعلیمیة والإداریة وتوفیر مقومات ومتطلبات الحصول على الاعتماد  اللجانو القسمكمة لدى المترا

لتحقیق مزایا  القسمالأكادیمي والمحافظة علیھ وفق معاییر الجودة المحلیة والعالمیة بما یعزز قدرات 
 تنافسیة مستدامة.

  

  التفصیلیة:المھام  - 2

 الجودة والعمل على تنفیذھا واقتراح بدائل التطویر. لجنةل التشغیلیةإعداد الخطة  -1

الرصد والتتبع التحلیلي المستمر للتجارب الممیزة في مجال الاعتماد الأكادیمي وضمان الجودة بما  -2

في ذلك السیاسات والأنظمة والضوابط والمعاییر والأدوات والتقنیات المستخدمة وإعداد تقاریر مع 

 ریة.تضمینھا للاقتراحات التطوی

من تحقیق مستویات عالیة في   القسمكل ما من شأنھ تمكین  الأكادیمي فيالتنسیق مع عمادة التطویر  -3

 مجال الاعتماد الأكادیمي وضمان الجودة.

 .الجودة على البرنامج الأكادیمي بالقسم وتطبیق معاییرمان الجودة والتطویر والتحسین المستمر ض -4

 .الجودة والاعتماد الأكادیمي بالقسم ونشر مفھومكادیمي متابعة أعمال الجودة والاعتماد الأ -5

 .مراجعة توصیف وتقاریر المقررات التي تدرس ضمن خطة القسم -6

 .مراجعة وتحسین أعمال الامتحانات وعملیات التقویم المختلفة للقسم -7

 .إعداد تقاریر البرنامج السنویة وتقاریر الدراسة الذاتیة -8

 .ت في الخطة الدراسیة بالقسماقتراح بعض التحسینات والتغییرا -9

 الآلیة المعتمدة. الإنجازات وفقالمشاركة في تطویر معاییر وأدوات وآلیات تقییم الأداء وقیاس  -10

 إعداد ورفع تقاریر دوریة عن أعمال التطویر وتضمینھا للمقترحات التطویریة.  -11
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  والتطویر  التدریب  لجنة
  

 
  العام:الھدف  -1

تطویر قدرات أعضاء ھیئة التدریس لتحسین جودة المساھمة فیإلىوالتطویر التدریب لجنةتھدف 

 .المتوقع تخرجھم والخریجینلطلاب والمھنیةل الإدراكیةقدراتالوتطویر التعلم مخرجات 

  التفصیلیة:المھام  -2
 .تحدید احتیاجات أعضاء ھیئة التدریس ومعاونیھم من دورات تدریبیة مختلفة سنویا - 1

  .من دورات تدریبیة مختلفة سنویا بالقسمتحدید احتیاجات الإداریین والفنیین  - 2

  .في المجالات المختلفة سنویا القسمتحدید الاحتیاجات التدریبیة للخریجین من  - 3

  .القسمتقدیم خطط تدریبیة مقترحة لكافة الفئات المستھدفة داخل  - 4

  .تنفیذ الدورات التدریبیة لكافة المستھدفین - 5

  .تقییم الدورات التدریبیة المنفذة - 6

 .اللجنةإصدار نشرات ودوریات عن الخدمات التي تقدمھا  -7
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  والشراكة المجتمعیة خدمة المجتمع لجنة

  الھدف العام: - 1

الـدورات مـن خـلال طـرح البـرامج والنھـوض بـھ ومؤسسـاتھ المحلي و بالمجتمع القسمتقویة علاقة 

المسـاھمة فـي تنفیـذ أعمـال التعـاون  وكـذلك أیضـا .المجتمـعالتدریبیة التي تسـاھم فـي رفـع كفـاءة أفـراد 

ویعـزز مزایـا  للقسـموالتحالف والشراكة مع المؤسسات المسـتھدفة بمـا یـدعم الصـورة الذھنیـة الإیجابیـة 

  .   التنافسیة في رؤیتھ وأھدافھ

 المھام التفصیلیة: - 2

مج إعداد خطة سنویة شاملة لأعمال التعاون والتحالف والشراكة وما یرتبط بھا من أنشطة وبرا -1

 المعتمدة. ومتابعة إقرارھا وتنفیذھا وفق الآلیة  القسمالعلاقات العامة والإعلام في ضوء خطة 

التعاون والتحالف  بشأنالقسمإعداد برامج العمل التنفیذیة التفصیلیة لتنفیذ المشاریع الواردة في خطة  -2

 وتحدید متطلبات تنفیذھا والتنسیق مع الوحدات المختصة لتنفیذھا. ةالاستراتیجیوالشراكة 

وتقییمھا بشكل دوري في  القسمنفذھا یالتي  ةالاستراتیجیتتبع حالات التعاون والتحالف والشراكات  -3

 ضوء السیاسات والأنظمة والمعاییر والآلیات والإجراءات المعتمدة على مستوى الجامعة.

إعداد قاعدة بیانات بعناوین الشركاء الدائمین والمستھدفین وأیضاً عن مجالات التعاون والتحالف  -4

وتحدیثھا في ضوء الممارسات الفعلیة القسمعلى مستوى أنشطة وخدمات  ةالاستراتیجیوالشراكات 

 للكلیة ذاتھا وغیرھا من الجھات ذات العلاقة.

والتأكد من  الاستراتیجیةتعاون والتحالف والشراكات في ال القسمإعداد آلیة للإعلان عن رغبة  -5

 وتحدید الوسیلة والتوقیت المناسب للإعلان عنھا.  وأھدافھالقسمجودتھا وملاءمتھا لرسالة 

الإشراف على إعداد الندوات واللقاءات مع المؤسسات المستھدفة بأعمال التعاون والتحالف  -6

 أعلى المعاییر.والشراكة والتنسیق مع من یلزم لتنفیذھا وفق 

 تنفیذ أي مھام أخرى تقع في نطاق عملھ.  -7

  

 

  

  والبحوث  العلیا الدراسات  لجنة
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 الھدف العام - 1

التفاعل مع ، إعداد بیئة عمل حاضنة لبرامج الدراسات العلیا والأبحاث العلمیة الرائدةالعمل على
الدراسات  ةمتابعة تنفیذ خط، المجتمعالأطراف المعنیة للتطویر المعرفي والوفاء باحتیاجات ومتطلبات 

ة كلیأقسام المن التجارب المتقدمة في مواقع اخرى من  القسم والاستفادةالعلیا والبحث العلمي في 
اقتراح وتنفیذ الدراسات والأبحاث التي بالإضافة الى  .والأقسام المناظرة في كلیات وجامعات أخرى

في ضوء اللجانالعاملة بالقسم لخطط وبرامج التطویر في  تسھم في عملیة الإعداد والتطبیق والتقییم
المعاییر العلمیة والمھنیة وبما یبني المناخ التنظیمي الإیجابي المعزز لروح التعاون والعمل الابتكاري 

  .   القسموالرقابة الذاتیة وما یرتبط بھا من القیم المؤسسیة في 
 المھام التفصیلیة - 2

 البحثیة.القسم المشاركة في تقدیم اقتراحات بخصوص خطط  -1
 یا.المقترحة من طلاب وطالبات الدراسات العلمناقشة الخطط البحثیة  -2
كتابـة التقـاریر وإعداد الجداول الدراسیة طبقاً للخطة الدراسیة الموجـودة فـي برنـامج الماجسـتیر  -3

 .عن الخطابات الواردة من عمادة الدراسات العلیا
 .الماجستیرمتابعة سیر العملیة التعلیمیة لمرحلة وإعداد جداول الاختبارات النھائیة -4
 .تسلیم أسئلة الامتحانات النھائیة للمقررات واستلام أوراق الإجابة -5
  مناقشة الخطط البحثیة المقترحة من طلاب وطالبات الدراسات العل -6
تقدیم تصورات لبنـاء قاعـدة بیانـات متكاملـة للدراسـات والبحـوث والتجـارب الممیـزة والمراكـز  -7

 عتمادھا وتنفیذھا.البحثیة والاستشاریة المرموقة ومتابعة ا
تقدیم تصورات لبناء وتدعیم علاقات التعاون والتحالف والشراكة مع المراكز البحثیة  -8

 والاستشاریة المستھدفة ومتابعة اعتمادھا وتنفیذھا.
 القسم.اقتراح إجراء الدراسات والأبحاث المتعلقة بتطویر البرامج والمسارات التعلیمیة في  -9

المھنیة لنتـائج الدراسـات والبحـوث المتخصصـة التـي تنتھـي التتبع للمستجدات العلمیة و -10
إلیھا المراكز والمؤسسات العلمیة والمؤتمرات والندوات المحلیة والإقلیمیـة والدولیـة، والاسـتفادة 

 . القسممن نتائجھا في خطط وبرامج التطویر في 
 إعداد قواعد بیانات خاصة بالمؤتمرات والندوات وورش العمل.  -11
 .القسمالمشاركة في طرح وتنفیذ حلقات النقاش المتخصصة في  -12

  
  
  
 

  اللجنة العلمیة
 الھدف العام - 1
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الطالبات  أعضاء ھیئة التدریس والطلاب وحث العلمیة الىاللجنةتھدف 
مساعدة أعضاء ھیئة حث و كذلك أیضاللقسم وةالعلمیات للمشاركة في اللقاء

  .التدریس لاستكمال الإنتاج العلمي المطلوب للترقیات
 المھام التفصیلیة-2

  بھم  ورفع تقاریرفحص الإنتاج العلمي للمتقدمین للتعیین في القسم  - 1

النظر في توفر الشروط الأولیة للنتاج العلمي للمتقدمین للترقیة من أعضاء ھیئة التدریس   - 2

  بالقسم

  المنشورة لأعضاء ھیئة التدریس بالقسمحصر الأعمال  - 3

 والدكتوراه تشكیل لجان المناقشة لطلبة الدراسات العلیا في الماجستیر  - 4

من قبل اعضاء الھیئة التدریسیة في القسم بتعدیل    والمقترحات المقدمةالنظر في الطلبات  - 5

 .والبت بھاالمحددة بالتعلیمات  بالإضافةوالحذف منھاوحسب النسبةالمناھج 

 والماجستیرمقترحات مشاریع الدكتوراه  بإقرار التوصیة الى مجلس القسم  - 6

 .لتطویرھا ووضع الخططمتابعة الحركة العلمیة في القسم  - 7

  والندوات والحلقات الدراسیةوورش ورفع التوصیاتالنظر في عقد المؤتمرات العلمیة  - 8

 .لعقدھا

 .لتحدیثھا تقدیم المقترحاتومراجعة الكتب المنھجیة  - 9

  
  

  المبتعثینشؤون متابعة لجنة
  

  

  الھدف العام:  - 1
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بعد  القسمالسنویة لابتعاث وتدریب منتسبي  الخطةواقتراحوالتدریبالسیاسة العامة للابتعاث  اقتراح
  .العلاقة في الجامعة التنسیق مع الجھات ذات

 المھام التفصیلیة-2

 .المبتعثین والمعیدین من القسممتابعة سیر الدراسة للطلاب  -1

 .كتابة التقاریر عن الخطابات الواردة بشأن أوضاع المبتعثین -2

 .  مناقشة المواضیع المتعلقة بالمبتعثین وإعداد المواضیع المتعلقة بھم للعرض على القسم -3

والمحاضرین، والتنسیق فیما بینھا والتوصیة  بابتعاث المعیدین القسمالنظر في توصیة مجلس  -4

  :بماتراه مناسباً في ضوء الخطة السنویة للابتعاث مع مراعاة ما یأتي

القسم في  أعضاء ھیئة التدریس لإجماليعدد أعضاء ھیئة التدریس السعودیین ونسبتھم  -أ

  .الدقیقة، وأعباؤھم التدریسیة وتخصصاتھم

  .رین والمعیدین في القسمعدد المحاض -ب

  .عودتھم، وتخصصاتھم الدقیقة القسم، والمتوقععدد المبتعثین من - ج

  .مجالس ذات العلاقةالالتوصیة بتمدید أو إنھاء الابتعاث أو التدریب بناءً على اقتراح    -5

ورفعھ إلى القسم إعداد تقریر سنوي مفصل عن وضع الابتعاث والتدریب على مستوى    -6

 .مجالس ذات العلاقةال
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  یةالإعلاماللجنة 
  

  الھدف العام: - 1

بمؤسسات المجتمع المتعددة ومد جسور التواصل  القسمالمساھمة في تنفیذ كافة العملیات الخاصة بربط 

 القسمبأھداف  وخارجھا)المؤسسة  (داخلوتعریف الجماھیر  المجالات، والتعاون مع الآخرین في جمیع 

  المختلفة. وسیاساتھ وأنشطتھ

  المھام التفصیلیة: - 2

وإعداد التقاریر الدوریة  وتنفیذھا بعداعتمادھا، یة الإعلاماللجنة وضع الخطط الخاصة بنشاطات  -1

 ومعوقات الأداء فیھا وسبل التغلب علیھا.  اللجنةعن نشاطات وانجازات 

في خدمة المجتمع ومد جسور التواصل  ورسالتھ مبدور القسمؤسسات المجتمع المتعددة  تعریف -2

 والتعاون مع الآخرین في جمیع المجالات.

احتفالات، ومؤتمرات، ن م القسمالإشراف على تنظیم جمیع فعالیات وأنشطة  -3

والعمل على توثیقھا بالكلمة  عمل،ولقاءات،واجتماعات،ودورات، وورش  ومحاضرات،وندوات، 

 والصورة.

والعمل على تزویدھم بجمیع  وأشكالھ، التواصل مع وسائل الإعلام الخارجي بكافة صوره  -4

وذلك من أجل نشرھا وإبرازھا للرأي  ، القسمالأخبار، والأنشطة، والفعالیات التي تصدر أو تنفذ عن 

 . القسمكل ما ینشر إعلامیا عن  العام،ورصد وجمع

الدقیقة والمعلومات الموثقة عن  والبحث، بالإحصائیاتتزوید مؤسسات المجتمع، ومراكز النشر  -5

  .  القسم

بكافة الأنشطة   القسممشاركة و ، القسمالأنشطة الثقافیة والاجتماعیة والریاضیة داخل  تغطیة -6

  المذكورة في الجامعة وخارجھا.



  
  
 

21 
 
 

  
  والمقابلاتلجنةالتوظیف 

  
  الھدف العام: - 1

 اتفي التخصص ـ والباحثین المتمیزیناستقطاب أعضاء ھیئة التدریس باللجنةھذه  تختص

البحـوث العلمیـة  معدلات نشرالمختلفة مما یؤدى إلى تطویر الأداء الأكادیمي ویساعد على زیادة 

 وحضور المؤتمرات العلمیة.

 

  المھام التفصیلیة: - 2

الإنترنت أو التواصل المباشر البحث عن الكفاءات المطلوبة بالوسائل المتاحة سواء عن طریق  -1

 .مع الجامعات

 دراسة طلبات التوظیف في القسم. -2

 تحدید مواعید المقابلات الشخصیة مع المرشحین المتمیزین.  -3

 اجراء المقابلات الشخصیة مع المرشحین ورفع تقاریر للقسم بشأنھا. -4
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  لجنةالدورة المكثفة في اللغة الانجلیزیة
  

  
  الھدف العام: - 1

وتھدف .على إدارة الدورة المكثفة في اللغة الإنجلیزیة بالقسم فاللجنةبالإشراھذه  تختص
وفق أعلى معاییر الجودة فـي ضـوء على مدار فصل دراسي كامل تقدیم كافة الخدمات للطلاب الى

الأنظمة واللوائح والتعلیمات المقرة، والقیام بكافة الأعمال الخاصـة بالجـداول الدراسـیة وجـداول 
وما یرتبط بھا من تحدید القاعـات الدراسـیة وتنفیـذ الإجـراءات  لطلاب الدورة المكثفةحانات الامت

الدورة المكثفـة مـدتھا فصـل جدیر بالذكر أن  بالمعلومات اللازمة. القسموالعمل على تزوید إدارة 
الاسـتماع  والكتابـة، دراسي واحد یتم فیھا دراسة المھارات الأساسیة في اللغة الانجلیزیة: القراءة 

، بالإضافة لمادة بنـاء المفـردات. تسـاعد الـدورة علـى اكتسـاب مھـارات لغویـة جدیـدة والمحادثة
بقة. كما یتم التعریـف بنظـام الدراسـة بالإضافة لتنمیة المھارات المكتسبة في سنوات الدراسة السا

المكثفة بعدم احتساب نتیجتھـا ضـمن المعـدل التراكمـي بحیـث تكـون  وتتمیز الدورةفي الجامعة. 
ھذه الحالة التحویـل الـى  ویجب فياجتیاز، أو أحقیة اعادة دراسة الدورة، أو عدم اجتیاز  النتیجة:

  .قسم اخر

 
 المھام التفصیلیة:  -2

  
  راسیة في المواعید المحددة.     إعداد الجداول الد -1

 إرشاد الطلاب المستجدین فیما یتعلق بالجداول والقاعات الدراسیة.  -2

تحدید القاعات المناسبة للمقررات بحسب طبیعة المقررات وأعداد الطلاب في الشعب   -3

 الخاصة بتلك المقررات.

تستدعي عرضھا على لجنة  تجھیز البیانات والمعلومات التي تخص الحالات الطلابیة التي  -4

 مشاكل الطلاب لدراستھا وتقدیم التوصیة حیالھا وفق الأنظمة واللوائح.

استقبال الاقتراحات والملاحظات من الطلاب بخصوص الخدمات التي تقدم لھم وإعداد   -5

 تقریر بھا وتضمینھ الأفكار التطویریة ومتابعة تنفیذھا بعد اعتمادھا.

  
  اللجنة الاستشاریة
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  عام:الھدف ال - 1

المساھمة في وضع خطط مستقبلیھ لمواجھة التحدیات الراھنة والمستقبلیة  الىالاستشاریةاللجنة  تھدف
تحسین تھدف أیضا إلى و. التي تضمن الشفافیة والعدل والتحسین المستمر لقسمورسم السیاسة العامة ل

تقدیم و. بمنطقة القصیمجھات التوظیف  التواصل معكذلك وبالقسمالبحث والتطویر والاستشارات  أسالیب
في القسم.  تطویر البرامج الأكادیمیةبوالإرشاد والمشورة فیما یتعلق  النصح  

 المھام التفصیلیة: - 1

 قبل عرضھا المشورةتتطلب البحث وإلى القسم من أمور إداریة أو أكادیمیةدراسة ما یحال  -1

 مجلس القسم أو اللجان المعنیة و على

 .اعتماد التوصیة المناسبة لھا -2

لخریجي القسم غة المواصفات العامة صیاتطویر الخطط والبرامج الدراسیة و الاسھام في -3

تحدیثھا بحسب الحاجات والمستجدات المعرفیة والمھنیة من أجل تحقیق الرؤیة السعودیة  و

2030.  

ن خطط وبرامج دراسیة مع برامج الجامعة الاخرى  من تناسق ما یعرض علیھا مالتأكد  -4

 ا.وعدم ازدواجیتھ

 . الدراسیة القسماقتراح ما تراه من أمور تطویریة لخطط  -5

 تقدیم الاقتراحات بكل ما یسھم في تطویر القسم. -6

 
  الدلیل  بیانات اعتماد 

  

 مجلس الكلیة    جھة الاعتماد:
الجلسة: رقم    
الجلسة: تاریخ    

  اللهتم بحمد 


